Arbetsmiljobilaga — Allmanna arbetsmiljokrav leverantor/entreprentr

Minimikrav

Grundforutsattningen &r sjalvklart att rutiner och dokumentation ska leva upp till géllande lagstiftning och
branschspecifika krav. Nedan beskrivs ndgra omraden dar du som leverantor eller konsult ska kunna
beskriva hur era rutiner ser ut, antingen genom skriftlig dokumentation eller muntligen pa anmodan fran
oss. Bostadsbolaget kommer att géra en bedémning pa "Checklistan for leverantérer till Bostadsbolaget"
enligt foljande: 18-15 poang far ett A, 14-10 poang far ett B, 9-0 far ett C. Fér godkand arbetsmiljobilaga
ska foretaget ligga pa niva A o B. De foretag som hamnar p& B-niva skall senast ett ar efter avtalets ingang
ha kompletterat med handlingar som motsvarar niva A. Niva C innebar att foretaget ej har ett godtagbart
arbetsmiljparbete, enligt Bostadsbolagets arbetsmiljobilaga, och att anbudet kan komma att avslas.
Foéretagets arbetsmiljdarbete ska vara dppet fér granskning av oss.

Leverantdrsuppgifter: |

Foretag:
Verksamhetsbeskrivning:
Arbetsmiljoansvarig:
E-post:

Telefon nr:

Ifylld av:

Underskrift:

Datum:

Overgripande arbetsmiljéfragor
Vi har arbetsmiljdorganisation definierad

Vi har byggarbetsmiljosamordnare BAS-P/U

Vi har systematiskt arbetsmiljoarbete

Vi gor arbetsmiljoplaner

Vi gor riskinventeringar

Samtliga anstallda har gatt grundlaggande
arbetsmiljoutbildning

Vi har personlig skyddsutrustning

Vi har rutiner vid uppstart av arbete

Vi har rutiner vid tillbud och olyckor

Arbetsmiljo OHSAS 18001 ANDRA

CERTIFIKAT
Certifikat OHSAS
bifogas: Bilaga ( )
Andra certifikat
bifogas: Bilaga ( )

For mer information se broschyr ”Information om arbetsmiljo och sdkerhet for leverantérer
och konsulter” som bifogas.

Arbetsmiljo och sdkerhet Goteborgs stads bostadsaktiebolag
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