Bostads
bolaget

Nar behandlas dina personuppgifter

Vi samlar in, hanterar och lagrar bara sadana uppgifter som ar nddvandig for bolagets
personaladministration. Endast sadana personuppgifter som bedoms relevanta for andamalet
hanteras och registreras i bolagets system for bland annat personal- och I6nehantering samt
behorighetssystem.

Behandling av dina personuppgifter ar nddvandig for vi som bolag ska kunna fullgéra vara
avtalsenliga forpliktelser gentemot dig som anstélld och for fullgéra vara rattsliga
forpliktelser.

Vilka personuppgifter behandlas

Foljande uppgifter registreras; namn, adress, e-postadress, personnummer,
anstallningsnummer, ackumulerad inkomst, innehallen preliminarskatt, anstallningstid,
anstallningsform, 16neuppgifter, semester, dvertid, franvaro och franvaroorsak samt eventuell
skatteutjamning eller avdrag for inforsel. | samband med Iéneférhandlingar kan facklig
tillhorighet komma att registreras. Uppgift om hélsa registreras inom ramen for ett
rehabiliteringsarende i den man det kravs for att Bostadsbolaget ska kunna fullgora sina
arbetsrattsliga skyldigheter.

Foto
Fotografi pa anstallda anvands endast om det foreligger ett berattigat intresse for
Bostadsbolaget eller om du samtyckt till behandlingen.

Hur skyddas dina personuppgifter
Dina personuppgifter hanteras enligt de sakerhetskrav som stalls i dataskyddsférordningen
samt enligt Goteborgs stads riktlinjer.

Mottagare av personuppgifter samt utlamnande enligt offentlighetsprincipen
Uppgifterna kommer att behandlas av personal fran personalavdelningen. Uppgifter om
inkomst och skatteavdrag lamnas till Skatteverket. Vissa uppgifter lamnas ocksa till
arbetsgivarorganisation, foretagshalsovarden, bank, Statistiska centralbyran (SCB),
Forsakringskassan samt till aktuella forsakringsbolag. Uppgifter kan ocksa komma att lamnas
ut med stod av offentlighetsprincipen i det fall de inte skyddas av sekretess.

Hur lange sparas dina personuppgifter
Personuppgifter behandlas under din anstéllningstid eller senast nér arbetsgivarens rattsliga
ataganden upphor.



